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Direct naar:
P> Print

P> Website
P> Nieuwsbrief

N

Management Rendement is hét nieuws- en adviesmagazine voor

professionals die leidinggeven aan mensen en projecten. Het vakblad

geeft de lezer handvatten om projecten en processen in de organisatie

J——

te stroomlijnen en optimaliseren, en om de mensen die bij deze

processen betrokken zijn - intern en extern — optimaal aan te sturen.

Belangrijke onderdelen van Management Rendement zijn project- en

procesmanagement, wijzigingen in relevante wet- en regelgeving, en
concrete tips en adviezen voor het verbeteren van leiderschap én de effectiviteit, prestaties, vaardigheden

en inzichten van teamleden.

Doelgroep

Management Rendement bereikt projectmanagers; lijnmanagers en afdelingshoofden; -stafmanagers en officemanagers

Bereikcijfers

M Het vakblad heeft een oplage van 800 exemplaren. Met een meeleesfactor van3 heeft het blad een werkelijk bereik
van 2.400 lezers.

B De website heeft een bereik van 15.400 unieke bezoekers per maand.

B De wekelijkse e-mailnieuwsbrief Rendement Professional heeft 17.800 abonnees.

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met: Arnout Bonselaar | sales@rendement.nl | 06 27 84 34 23
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Management Rendement Tarieven print

Management Rendement verschijnt 11 keer per jaar en is zowel in print als online

te lezen voor haar abonnees.

Redactionele formule

Management Rendement onderscheidt zich door:

B veel actueel nieuws;

M verdiepende artikelen met een hoog praktisch gehalte;
M tips en adviezen voor veel voorkomende situaties.

Advertentietarieven vakblad Management Rendement per 1 januari 2024

Direct naar:

P> Print

P> Website

P> Nieuwsbrief

Full colour 1x 3X 6 X 12 x
1/1 pagina €595 €547 €530 €476
1/2 pagina €357 €328 €318 €286
1/4 pagina €214 €197 €191 €171
Bijsluiter prijs op aanvraag
Aanleverspecificaties

Belangrijke data 2024

Nummer Res;;:s:;zgs— A;g!cz\:g;?*g Verschijning
1 4 december 11 december 9 januari
2 21 januari 28 januari 13 februari
3 19 februari 26 februari 12 maart
4 15 maart 22 maart 9 april
5 20 april 27 april 14 mei
6 20 mei 27 mei 11 juni
7 17 juni 24 juni 9juli
8 19 augustus 26 augustus 10 september
9 16 september 23 september 8 oktober
10 21 oktober 28 oktober 12 november
11 18 november 25 november 10 december

* Reserverings- en aanleverdata 2024 onder voorbehoud. Annuleringstermijn: 4 weken voor verschijning
(contract blijft gehandhaafd).

We ontvangen het materiaal graag in een
Certified PDF bestand.

Technische gegevens

formaat breedte hoogte
1/1 pagina aflopend * 210 mm 297 mm
1/2 pagina liggend 185 mm 126 mm
1/4 pagina staand 90 mm 126 mm

*met 3 mm afloop en geen registratietekens in de bleedbox

Papier: 120 grams houtvrij offset.

Wij ontvangen uw materiaal graag uiterlijk
op de aangegeven aanleverdata o.v.v. uw
bedrijfsnaam, het vakblad en editienummer.
Het aanleveradres is traffic@arendement.nl.

Komt u er niet aan uit? Neem contact op met uw
accountmanager om de mogelijkheden tot vormgeving
te bespreken. U kunt hierbij rekening houden met een
uurtarief van €120,-

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met: Arnout Bonselaar | sales@rendement.nl | 06 27 84 34 23
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P> Nieuwsbrief
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Bannering
Kom online onder de aandacht door het inzetten banners op de website www.rendement.nl/management, met 15.400

unieke bezoekers per maand. Uw banner wordt geplaatst op het vakportal, bij nieuwsberichten én bij thema'’s gericht
op projectmanagers, afdelingshoofden, stafmanagers en officemanagers.
Exclusief! Uw banner wordt niet in een carrousel geplaatst, maar als enige weergegeven voor de periode waarin u

deze aangekocht heeft.

Locatie Afmetlngen ERIE Doorlink Tarief
(pixels, B x H) grootte
1. Vakportal 336 x 280
Gewenste | €495 per 4
2. Nieuwsberichtpagina 400x90 80 kb
URL weken
3. Themapagina 830x90

Aanleverspecificaties banners

De bestanden graag aanleveren als GIF, PNG, JPEG-bestand of HTML5. Andere typen zoals Flash, BMP, PSD en EPS zijn
niet mogelijk. Animaties zijn niet toegestaan.

De aanleverdatum van het materiaal is uiterlijk 7 werkdagen voor aanvang van de campagne.

Wij ontvangen uw materiaal graag op traffic@rendement.nl o.v.v. uw bedrijfsnaam en het weeknummer.

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met: Arnout Bonselaar | sales@rendement.nl | 06 27 84 34 23
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Babyboomer kan zeker ook van millennial leren

Het managen van millennials — de generatie geboren tussen pakweqg 1980 en 2000 -
vraagt om een andere aanpak dan het aansturen van eerdere generaties. Managers doen
er dan ook goed aan om de kwaliteiten van millennials optimaal te benutten. | ees verder

ADWVERTENTIE

Webinar: Ontdek de voordelen van pensioean voor jouw mensen
- Wil je weten hoe pensioen werkt met de nieuwe wetgeving?

- Ontdek het in ons webinar en stel al je vragen

- Doenpensioen: een flexibel en eigentijds pensioen voor je mensen
Schrijf je hier in

Werknemers wachten op duidelijkheid over hybride werken

Veel organisaties gaan niet terug naar de manier van werken van voor de coronacrisis.
Toch bestaat aver het nieuwe, hybride werken vaak nog onduidelijkheid. Zes op de tien
werkgevers heeft nog niets gecommuniceerd over de manier van werken na corona. Lees

verdaer

or | Toolbox
| Overeenkomst
1 VKR | Verdiepingsartikel

ADVERTENTIE

’$_ %2 E  Tijd voor een bedrijfsuitje? Kom naar Alohal
/0 Kies uit: Bowlen, Lasergame, Glow-in-the-dark Minigolf & Karacke
e b=’ Combineer met: Borrel, Burger of Mixed Grill pakketten
Voor groepen van 4- 150 pers Op 5 min. lopen van Amsterdam CS!
| O meer in atie of bel: 020 760 7600

Klik hie

Aanleverspecificaties e-mailnieuwsbrief
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Direct naar:

P> Print
P> Website
P> Nieuwsbrief

Advertorial

Breng uw producten of diensten
extra onder de aandacht met een
advertorial in de e-mailnieuwsbrief
van Rendement professional,
waarmee u wekelijks 17.800
professionals bereikt.

Advertorial positie 1

Tarief €595 per plaatsing

bovenin tussen de
nieuwsberichten

Advertorial positie 2

Tarief €395 per plaatsing

Plaatsing

midden tussen de
nieuwsberichten

Specificaties advertorial

Koptekst maximaal 60 tekens
inclusief spaties

Tekst Aaneen- | 280 tekens
gesloten tekst: | incl. spaties
Of: Opsomming | 70 tekens

van 4 regels | incl. spaties

Plaatsing

zonder bullets: | per regel
Of: | Opsomming | 65 tekens
van 4 regels | incl. spaties
met bullets: | per regel

Afbeelding | 90 x 90 pixels

URL Gewenste doorlink
doorgeven

De afbeelding aanleveren als GIF, PNG of JPEG-bestand. Andere typen zoals Flash, BMP, PSD en EPS zijn niet mogelijk.
Animaties zijn niet mogelijk. De titel en tekst kunnen worden aangeleverd in .doc of .docx.

De aanleverdatum van het materiaal is uiterlijk 7 werkdagen voor verzending van de nieuwsbrief. Wij ontvangen uw

materiaal graag op traffic@rendement.nl o.v.v. uw bedrijfsnaam en het weeknummer.

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met: Arnout Bonselaar | sales@rendement.nl | 06 27 84 34 23
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