=== Rendement

Direct naar:
P> Print

P> Website
P> Nieuwsbrief

OR Rendement is een nieuws- en adviesmagazine over medezeggenschap voor

leden van de ondernemingsraad of de personeelsvertegenwoordiging, ambtelijk

secretarissen, vakbondsbestuurders en externe adviseurs. OR Rendement behandelt

elke maand relevante wijzigingen in wet- en regelgeving en werkt thema'’s op

beleidsmatig en strategisch niveau praktisch en laagdrempelig uit. Verder geeft

OR Rendement praktische informatie over vaardigheden, bevoegdheden, taken

en verantwoordelijkheden op het gebied van de medezeggenschap. Daarbij

ontbreken de klassieke thema'’s als de OR-verkiezingen, het OR-jaarverslag en

achterbancommunicatie natuurlijk niet.

Doelgroep
OR Rendement bereikt Leden van de ondernemingsraad (OR); Leden van de personeelsvertegenwoordiging (PVT); Leden
van gemeenschappelijke, groeps-, centrale en Europese ondernemingsraden (GOR, COR, EOR) en Ambitelijk secretarissen,

die ondernemingsraden op uitvoerend, beleidsmatig en/of adviserend niveau professioneel ondersteunen.

Bereikcijfers

M Het vakblad heeft een oplage van 2.000 exemplaren. Met een meeleesfactor van 4,6 heeft het blad een werkelijk
bereik van 9.200 lezers.

M Jaarlijks verschijnen er 6 OR Rendement themadossiers met informatie over een specifiek, actueel onderwerp.
Relevant en praktisch ingestoken met voorbeelden en handige tips.

M De website heeft een bereik van 8.600 unieke bezoekers per maand.

M De wekelijkse e-mailnieuwsbrief heeft 9.250 abonnees.

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met: Arnout Bonselaar | sales@rendement.nl | 06 27 84 34 23
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OR Rendement tarieven print

OR Rendement verschijnt 12 keer per jaar en is zowel in print als online

te lezen voor haar abonnees.

Redactionele formule
OR Rendement onderscheidt zich door:

M veel signalerend nieuws over veranderende regelgeving;

M beknopte artikelen met een hoog praktisch gehalte;
M e-mailnieuwsbrief met actualiteiten.

Advertentietarieven vakblad OR Rendement per 1 januari 2024

Full colour 1x
1/1 pagina €1.250
1/2 pagina €750
1/4 pagina €450
Bijsluiter

3X
€1.150
€690
€414

Direct naar:

P> Print

P> Website

P> Nieuwsbrief

6 X 12 x
€1.113 €1.000
€668 €600
€401 €360

prijs op aanvraag

Belangrijke data 2024

Nummer Reserverings- Aanlevering
datum* materiaal*

1 25 december 2 januari
2 28 januari 5 februari
3 26 februari 4 maart
4 24 maart 1 april
5 22 april 29 april
6 27 mei 3 juni
7 25 juni 1juli
8 28 juli 5 augustus
9 26 augustus 2 september
10 23 september 1 oktober
11 28 oktober 4 november
12 25 november 2 december

Verschijning
16 januari
20 februari
19 maart
16 april
21 mei
18juni
16 juli
20 augustus
17 september
15 oktober
19 november

17 december

* Reserverings- en aanleverdata 2024 onder voorbehoud. Annuleringstermijn: 4 weken voor verschijning

(contract blijft gehandhaafd).

Aanleverspecificaties
We ontvangen het materiaal graag in een
Certified PDF bestand.

Technische gegevens

formaat breedte hoogte
1/1 pagina aflopend * 210 mm 297 mm
1/2 pagina liggend 185 mm 126 mm
1/4 pagina staand 90 mm 126 mm

*met 3 mm afloop en geen registratietekens in de bleedbox

Papier: 120 grams houtvrij offset.

Wij ontvangen uw materiaal graag uiterlijk
op de aangegeven aanleverdata o.v.v. uw
bedrijfsnaam, het vakblad en editienummer.
Het aanleveradres is traffic@arendement.nl.

Komt u er niet aan uit? Neem contact op met uw
accountmanager om de mogelijkheden tot vormgeving
te bespreken. U kunt hierbij rekening houden met een
uurtarief van €120,-

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met: Arnout Bonselaar | sales@rendement.nl | 06 27 84 34 23
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Tarieven Website

P U PR L e TS | Direct naar:
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Bannering

Kom online onder de aandacht door het inzetten banners op de website www.rendement.nl/or, met 8.600 unieke
bezoekers per maand. Uw banner wordt geplaatst op het vakportal, bij nieuwsberichten én bij thema’s gericht op OR-
leden, PVT-leden en ambtelijk secretarissen.

Exclusief! Uw banner wordt niet in een carrousel geplaatst, maar als enige weergegeven voor de periode waarin u
deze aangekocht heeft.

Locatie Afmetlngen Ui Doorlink Tarief
(pixels, B x H) grootte
1. Vakportal 336 x 280
Gewenste €295 per
2. Nieuwsberichtpagina 400x90 80 kb
URL 4 weken
3. Themapagina 830x90

Aanleverspecificaties banners

De bestanden graag aanleveren als GIF, PNG, JPEG-bestand of HTML5. Andere typen zoals Flash, BMP, PSD en EPS zijn
niet mogelijk. Animaties zijn niet toegestaan.

De aanleverdatum van het materiaal is uiterlijk 7 werkdagen voor aanvang van de campagne.

Wij ontvangen uw materiaal graag op traffic@rendement.nl o.v.v. uw bedrijfsnaam en het weeknummer.

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met: Arnout Bonselaar | sales@rendement.nl | 06 27 84 34 23
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Direct naar:
. P> Print
~. P> Website
< P> Nieuwsbrief
= Advertorial

Kengetallen bieden OR inzicht in trends organisatie Breng uw producten of diensten
Voor de ondernemingsraad (OR) is het van belang om zowel de financiéle positie als de extra onder de aandacht met een
sociale situatie van de organisatie goed te kennen. Kengetallen kunnen de OR helpen om L o .
daar inzicht in te krijgen. Met kengetallen kan de OR steeds eenzelfde... Lees verder — advertorial in de e-mailnieuwsbrief

van OR Rendement, waarmee u
& wekelijks 9.250 OR-leden, PVT-leden

Mis de nieuwe editie van OR Rendement niet en ambtelijk secretarissen bereikt.

Vandaag valt het oktobernummer van OR Rendement bij abonnees op de mat. Deze editie
gaat over de volgende onderwerpen: jongeren betrekken bij uw OR, marktanalyse
werkplekcheck, werken met kengetallen en personeelsregels up-to-date. \Wilt u dif niet
missen? Neem dan nu een proefabonnement.

Advertorial positie 1

Tarief €549 per plaatsing

ADVERTENTIE

Plaatsing bovenin tussen de

S ) )
nieuwsberichten

| OR is belangrijke onderhandelingspartner bij reorganisatie

Een reorganisatie kan grote gevolgen hebben voor werknemers. Daarom
speelt de ondemnemingsraad (OR) hierbij een belangrijke rol. Een Advertorial positie 2
bestuurder kan zo'n recrganisatie alleen doorveeren als hij de OR hierover
tijdig om advies heeft gevraagd. Meer informatie

Tarief €349 per plaatsing

Plaatsing midden tussen de
nieuwsberichten

Stem OR bepaalt positie preventiemedewerker Specificaties advertorial

De Arbowet bepaalt dat de preventiemedewerker zijn werk zelfstandig en onafhankelijk
uitvoert. De ondernemingsraad (OR) heeft instemmingsrecht op de inhoud, omvang en inclusief spati
invulling van de functie van de preventiemedewerker. Of de preventiemedewerker zijn.... Inclusier spaties

Lees verder — Tekst Aaneen- | 280 tekens

gesloten tekst: | incl. spaties

Of: Opsomming | 70 tekens

ADVERTENTIE van 4 regels | incl. spaties
- zonder bullets: | per regel

Koptekst maximaal 60 tekens

Reorganisatie aanstaande? Wij bieden baangarantie . -
Mobiliteitscontracten voor onbepaalde en bepaalde tijd. Nu van Werk Of: | Opsomming | 65 tekens
naar Werk begeleidt mensen naar passend werk door intensief van 4regels | incl. spaties
persoonlijk contact d.m.v. outplacement PLUS trajecten. Snelle en met bullets: | per regel
daadkrachtige oplossingen. Download de whitepaper of vraag een Afbeelding | 90 x 90 pixels

telefonisch consult aan.

URL Gewenste doorlink
doorgeven

Aanleverspecificaties e-mailnieuwsbrief

De afbeelding aanleveren als GIF, PNG of JPEG-bestand. Andere typen zoals Flash, BMP, PSD en EPS zijn niet mogelijk.
Animaties zijn niet mogelijk. De titel en tekst kunnen worden aangeleverd in .doc of .docx.

De aanleverdatum van het materiaal is uiterlijk 7 werkdagen voor verzending van de nieuwsbrief. Wij ontvangen uw
materiaal graag op traffic@rendement.nl o.v.v. uw bedrijfsnaam en het weeknummer.

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met: Arnout Bonselaar | sales@rendement.nl | 06 27 84 34 23
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